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部门整体支出绩效目标申报表
（  2019年度）
填报单位（盖章）	
	部门名称
	桃源县农村能源服务中心　

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：143.13

	
	按收入性质分：143.13
	按支出性质分：143.13

	
	其中：       公共财政拨款：115.16
	其中： 基本支出：98.13

	
	            政府性基金拨款：
	       项目支出：45

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	       

	
	                  其他资金：27.97
	

	部门职能职责概述
	一是贯彻、执行、实施《中华人民共和国节约能源法》和《湖南省农村能源建设管理办法》。①负责研究拟定全县农村能源发展规划和年度计划，负责开发沼气资源，建设沼气工程，发展沼气生态农业，保护农村生态环境；②负责太阳能、风能、地热能、微水能及其他生物质可再生能源的开发利用、推广和监督管理，负责全县农村能源后续服务体系建设；③负责完成国家、省农村能源建设试点县工作任务。


	整体绩效目标
	目标1：加强领导，强化督导
抓好农村能源建设已成为新时期农村工作的重点之一，真正做到主要领导亲自抓，分管领导专职抓，办事机构具体抓的工作格局。
目标2：加强管理，搞好服务项目体系建设
我办将加大对沼气技术知识的推广和普及，多举办灵活多样的培训班和知识讲座，各重点村要培养、引导发展农村沼气服务站，实现太阳能、风能、地热能、微水能、沼气服务社会化，全方位解决沼气用户在使用中的日常困难。
目标3：加强沼气生产安全意识教育，确保全县沼气安全使用
为保证我县沼气建设快速健康持续发展。我们继续做好安全宣传工作，坚持每年召开一次乡镇分管安全生产领导会议、技术员会议，4月、8月、12月三次下发沼气安全生产文件。



	部门整体支出
年度绩效指标
	产出指标
	数量指标：1、从2019年开始，我们计划每年安排资金35万元、沼气技术员10名，分5个片区，利用三年时间对全县1.8万余口存量沼气池和8处大型

沼气工程开展三次大检查、大维修。
2、 举办三期沼气安全生产管理培训班，培训人次100人以上。
3、 组织专人下乡入村进行排查安全生产隐患98次以上。
4、 开展安全生产宣传，下发宣传挂图40幅，张贴宣传标语60条。
5、 组织安全生产考核1次。



	
	
	质量指标：1、安全生产培训，培训合格率达100%；
          2、安全隐患发现率100%，排查整改率100%，集中供气率100%，清除病池、险池率100%；
3、安全生产宣传覆盖面率100%；
4、沼气池检查维修覆盖面三年内达100%，2018年达30%以上；
5、安全生产考核发现问题100%整改到位。


	
	
	时效指标：2019年1月1 日---2019年12月31日。

	
	
	成本指标：控制在预算成本143.13万元之内。基本支出98.13万元，工资福利支出74.80万元，商品和服务支出23.33万元，项目支出45万元。

	
	效益指标
	经济效益指标：1、增加农村新能源项目的补贴力度20万元以内指标。
2、安排一定的农村新能源项目工作经费，项目支出30万元以内。


	
	
	社会效益指标：1、加强后续服务体系建设2019年内完成指标。
2、节约、合理、高效原则指标。
3、加大了农村沼气的推广力度、实现技术推广到位，农业产业配合。


	
	
	生态效益指标：1、促进庭院经济发展。扩大农村新能源项目范围指标。
2、取得好的能源生态、经济社会效益、促进农村卫生环境发。


	
	
	可持续影响指标：发展生态循环农业、农民收入持续增长。


	
	
	社会公众或服务对象满意度指标：在沼气维修满意度测评中，群众满意度高。主管单满意度达到100%。

	财政部门审核意见
	（盖章）                                     
                                        年    月    日
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