
附件1

部门整体支出绩效目标申报表

（2022年度）

填报单位：桃源县热市镇人民政府

部门名称 桃源县热市镇人民政府2022部门整体支出

年度预算
申请（万

元）

资金总额

按收入性质分 按支出性质分

一般公共预算
政府性

基金拨款

纳入专户管
理的非税收

入拨款
其他资金 基本支出 项目支出

7,835.51 7,735.51 100.00 582.80 7,252.71

部门职能
职责描述

1、制定和组织实施本区域内发展规划；
2、依法管理本级财政，执行本级预算；
3、促进经济发展规划、招商引资、项目开发、环境保护、安全生产；
4、负责本行政区域内的基层党建、城市管理、农业农村、社会救助、劳动保障、科教文卫
等综合性事务性工作；
5、按计划组织本级财政收入和税收征收。

整体绩效
目标

目标1：抓好招商引资和产业项目，促进经济社会事业协调健康发展；
目标2：抓好城乡基础设施建设，促进生产条件全面改善，确保发展后劲；
目标3：抓好乡村振兴，巩固脱贫成效；
目标4：抓好城乡居民医保、社会养老保险扩面工作，使居民老有所依、老有所养。
目标5：抓好平安建设工作，确保社会和谐稳定。

部门整体
支出年度
绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标内容 指标值 备注

产出指标

数量指标
发放惠民惠农
补贴

保障热市镇惠民惠农补
贴发放到位

16878人

质量指标
机关事务运转
率

保证热市镇机关事务正
常运转

100%

时效指标
各类补贴发放
及时

确保各类补贴发放及时 100%

成本指标
成本规范控制
率

将各类成本规范化 100%

效益指标

经济效益 地区生产总值 地区生产总值增长率 ≥8%

社会效益 居民利益 辖区内居民利益 保障

生态效益 人居环境 辖区内人居环境 改善

可持续影响 政府服务职能 政府服务职能 可持续

社会公众或服
务对象满意度

服务对象满意
度

服务对象满意度 ≥90%
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