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2022年桃源县审计局部门整体支出绩效评价
报    告

一、 部门概况
（一） 单位基本情况
桃源县审计局属行政单位，内设办公室、人事股、法制股、财政金融审计股、行政事业与社会保障审计股、农业与环保资源审计股、投资股、经责室等8个股室，下设审计技术服务中心1个二级机构。截止2022年末我单位共有现有行政人员16人，事业人员18人，离休1人，退休人员19人。
（二） 单位主要职责
1、主管全县审计工作，负责对全县财政收支和法律法规规定属于审计监督范围的财务收支的真实性、合法性和效益性进行审计监督，主要开展以下9个方面的审计工作：
（1）对县本级财政预算执行情况和其他财政收支，县直各部门、事业单位及其下属单位预算执行情况、决算和其他财政收支进行审计。
（2）对县属国有企业和金融机构、县属国有资本占控股或主导地位的企业和金融机构的资产、负债和损益情况进行审计。
（3）对县政府部门管理的和其他单位受县政府委托管理的社会保障基金、社会捐赠资金以及其他有关基金、资金的财务收支进行审计。
（4）对县政府投资和以县政府投资为主的建设项目的预算执行情况和决算进行审计。
（5）对县管党政领导干部及依法属于县审计局审计监督对象的其他单位主要负责人实施经济责任审计。
（6）对县政府接收的和其他单位代县政府接收的国际组织和外国政府援助、贷款项目以及赠款项目的财务收支进行审计。
（7）组织实施对国家财经法律、法规、规章、政策和宏观调控措施执行情况、财政预算管理或国有资产管理使用等与国家财政收支有关的特定事项进行专项审计调查。
（8）负责上级审计机关授权的审计项目和专项审计调查项目的组织实施。
（9）法律、法规规定应由县审计局审计的其他事项。
2、承办县委、县政府交办的其他事项
（三） 单位资产负债情况
截至2022年12月31日，我单位资产总额（账面净值，下同）243.2万元，较上年减少41.78%。负债总额-3.23万元,较上年减少133.51%。净资产246.43万元,较上年减少39.61%。
 二、 部门财务情况
（一） 部门整体支出情况
1、县审计局2022年度公共预算财政拨款基本支出681.55万元。其中人员支出527.15万元，一般商品服务支出154.4万元.
2、县审计局2022年度公共预算财政拨款项目支出350万元。
（二） 部门预算收支决算情况
1、年度收支决算情况。
县审计局2022年度收入745.06万元，支出745.06万元，本年无结余。
2、收入决算。
2022年度收入决算数745.06万元，其中公共财政拨款收入745.06万元.
3、支出决算。
2022年度支出决算数745.06万元，其中基本支出590.04万元，项目支出155.01万元。
“三公经费”支出使用和管理情况
“2022年三公经费”中公务用车运行维护费0万元、公务接待费用1.42万元。主要用于审计整改工作。
三、部门绩效目标
（一）部门绩效目标     
1.审计监督保障作用进一步发挥
2.审计执法更加规范
3.审计服务能力进一步提升
(二)年度部门绩效目标
1.审计专项年度目标：22年计划完成36个审计项目，审计精准率达到100%，计划开展1次审计培训，培训合格率100%，继续提高效益，将成本控制在预算内，社会公众满意度和服务对象满意度大于等于90%。
2.大数据审计专项年度目标：22年计划建设大数据审计平台1个，开展1次大数据培训，培训人数6人，建设合格率及培训合格率都达到100%，控制成本，社会公众满意度和服务对象满意度大于等于90%。
3.投资审计专项年度目标：22年计划完成结算项目205个，开展业务培训1次，审计结论精准率、问题处置率及培训合格率达到100%，为政府投资节约金额1.81亿元，控制成本，社会公众满意度和服务对象满意度大于等于90%。
[bookmark: _GoBack]四、绩效评价工作情况 
在绩效评价过程中，结合本单位的实际情况，实施了包括听取情况介绍、收集资料、检查财务工作以及与被审计单位工作人员座谈等形式，进行了各项评价。
五、综合评价结果 
经综合评价，2022年度本单位部门整体支出绩效评价93.23分。
六、部门整体支出绩效情况
2022年，桃源县审计局深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想，围绕中央大政方针和省委、市委重大决策部署，以及县委“市域副中心、现代新桃源”战略部署，真抓实干，扎实开展审计各项工作，呈现出良好的工作局面。
2022年，县审计局共完成审计项目36个，完成政府投资预结算审计205个，查出问题金额3.32亿元，审计后挽回避免损失1.51亿元，提出审计建议87条，出具审计报告和专题报告54篇，向纪监委等部门移送审计线索3条。
（一）强化“同级审”，促进提升财政绩效。2022年，县审计局按照县本级财政预算执行审计工作方案及审计实施方案,对2021年度县本级财政预算执行情况进行了审计,并抽审了县工信局、县退役军人事务局、县住保中心3个部门单位，剪市镇、木塘垸镇2个乡镇。在对县本级财政预算执行审计过程中，县审计局紧跟省市审计部门的安排部署，将“三高四新”战略定位和使命任务落实、政府债券管理、国有资产管理、财政存量资金及库款保障、社会保险基金预算管理、政府采购及购买服务六项重点内容作为审计工作关注重点。
（二）开展国企国资审计，促进提升管理水平。今年上半年，县审计局组织对县城投公司、县经开投公司、县惠民担保公司2021年度资产负债损益情况进行审计，审计核实县属国有公司资产负债损益及绩效评估情况，重点关注资产结构规模及盈利水平、项目建设运营管理、风险防范化解等方面内容。
（三）加强政府投资审计，促进规范投资管理。2022年，县审计局对政府投资工程建设领域加强审计监督，为规范政府投资建设、遏制工程建设领域腐败现象发挥了至关重要的作用。对我县的重点工程建设项目如桃源县生活垃圾填埋场封场工程、漳江创业园孵化器大楼、漳江创业园红星美凯龙一期家居生活广场和堆金街配套工程、桃源县2020年度城乡建设用地增减挂钩项目工程、桃源县热市镇温泉疗养度假中心旅游公路工程、桃源县31处“千吨万人”及以上集中式饮用水水源保护区规范化建设和环保问题整治项目进行了跟踪审计监督，有效促进了政府投资项目的建设管理。
（四）加强经济责任审计，促进权力规范运行。2022年，县审计局按照县委审计委员会和县委组织部的相关要求，组织实施了公安交警大队原党委书记、大队长韩强；夷望溪镇党委书记杨必胜；县水利局党委书记、局长伍立元；架桥镇原党委书记钟茂胜同志；县民政局原党组书记、局长祁怀鑫；青林回维乡原党委书记曹立清；县财政局原党组书记、局长余其斌；县人社局原党组书记、局长全剑英等24名同志任期经济责任审计，有效促进了领导干部规范权力运行，为组织部门评价领导干部提供了可靠依据。
（五）配合上级审计部门在桃源的审计工作。2022年，中央审计署长沙特派办在桃开展涉农专项资金审计，湖南省审计厅委托长沙市审计局对县委书记庞波同志开展经济责任审计，常德市纪委在桃开展的债务专项调查，县审计局按照县委、县政府安排部署，抽调精干审计力量全力以赴配合中央审计署和省审计厅在桃源开展的审计工作，主动配合市纪委牵头开展的债务调查，全程做好协调服务工作，确保各项工作顺利推进。
七、存在的主要问题
1.专项资金使用的计划性需进一步加强。个别股室在专项资金使用方面的计划性欠缺，导致在使用进度方面出现前松后紧的
2.绩效管理工作具有专业性和复杂性，工作人员业务水平有待提升，绩效管理工作有待加强。
3.对绩效管理认识不深入，不重视，部分科室在项目运行中监督管理不到位，使项目没有达到预期。
八、有关建议
1.加强培训学习。我局将在职工大会等多种内部学习机会上组织干部职工学习培训，同时，积极参加县财政组织的绩效管理业务培训，并向其他绩效管理做的好的单位学习借鉴，多举措、多渠道提升绩效管理认识和能力水平
2.加强组织保障。成立预算绩效管理领导小组，并下设办公室负责全办部门预算绩效管理工作。
3.狠抓预算绩效管理，提高预算资金效率。切实履行预算绩效管理主体责任，确保每一笔资金花得安全、用得高效，做到“花钱必问效、无效必问责”，预算编制环节突出绩效导向，结合预算评审、项目审批等开展事前绩效评估，评估结果作为申请预算的必备要件，防止“拍脑袋决策”。预算执行环节加强绩效监控，按照“谁支出、谁负责”的原则，完善用款计划管理，对绩效目标实现程度和预算执行进度实行“双监控”，发现问题要分析原因并及时纠正。决算环节全面开展绩效评价，实现政策和项目绩效自评全覆盖，如实反映绩效目标实现结果，对绩效目标未达成或目标制定明显不合理的，要作出说明并提出改进措施。
4.筑牢政治站位意识，提高业务运行效率。筑牢政治站位意识，强化责任担当，密切部门协作;组织财务人员、资产管理人员学习资产管理制度和财务制度，学深吃透文件精神，科学有计划的制定设备采购制度，细化岗位权责，实行监督、经办网格化管理，全面提高业务运行效率。
九、 部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
2022年桃源县审计局整体支出绩效自评93.23分，自评结果将在制定公开平台对外公开，接受社会监督。对绩效自评工作中发现的问题及时整改，优化部门管理，进一步提升单位工作效能和履责效益。
10、 其他需要说明的情况

附件：
1.部门整体支出绩效评价基础数据表
2.部门整体支出绩效自评表
3.项目支出绩效自评表
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